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KRYTERIA KWALIFIKACYJNE 
Projekt: „Nowoczesna Uczelnia Regionu – Doskonałość Dydaktyczna Akademii Piotrkowskiej" 
nr FERS.01.05- IP.08-0296/25
Jednostka: Akademia Piotrkowska
Realizator: Centrum Innowacji i Doskonałości Dydaktycznej
Procedura kwalifikacyjna dotyczy szkoleń, w których liczba zgłoszeń przekroczy liczbę dostępnych miejsc
I. Kryteria obligatoryjne (warunki konieczne – K.O.)
Kandydat musi spełnić wszystkie poniższe warunki, aby zostać dopuszczonym do oceny punktowej:
1. Status pracownika dydaktycznego
– zatrudnienie w Akademii Piotrkowskiej na dzień złożenia zgłoszenia
 weryfikacja: deklaracja w formularzu
2. Dostęp techniczny
– komputer/laptop oraz dostęp do Internetu (min. 2 Mbps)
 weryfikacja: deklaracja w formularzu
3. Możliwość uczestnictwa
– zobowiązanie do min. 80% frekwencji
 weryfikacja: deklaracja w formularzu
4. Zgoda RODO
– zgoda na przetwarzanie danych osobowych
 weryfikacja: podpis formularza
5. Deklaracja ścieżki szkoleniowej
– zainteresowanie udziałem w pełnej ścieżce (4 obszary obligatoryjne)
weryfikacja: deklaracja w formularzu
Niespełnienie któregokolwiek kryterium obligatoryjnego skutkuje odrzuceniem zgłoszenia.
II. Kryteria punktowe 
	
KRYTERIUM- SZKOLENIA FAKULTATYWNE 

	
PUNKTACJA

	Udział w szkoleniach FERS wcześniej (0-2 pkt)
	0-2 pkt

	Związek mojej pracy z potrzebami szkoleniowymi w obszarze kompetencji cyfrowych 
(0-2 pkt)
	0-2 pkt

	Związek mojej pracy z potrzebami szkoleniowymi w obszarze kompetencji dydaktycznych (0-2 pkt)
	0-2 pkt

	Związek mojej pracy z potrzebami szkoleniowymi w obszarze kompetencji na rzecz zielonej transformacji (0-2 pkt)
	0-2 pkt

	Związek mojej pracy z potrzebami szkoleniowymi w obszarze kompetencji w zakresie projektowania uniwersalnego (0-2 pkt)
	0-2 pkt

	Związek mojej pracy z potrzebami szkoleniowymi w zakresie przedsiębiorczości, komercjalizacji badań i nowoczesnych kompetencji komunikacyjnych (0-2 pkt)
	0-2 pkt

	Posiadane certyfikaty/szkolenia z obszarów wymienionych powyżej (0-2 pkt)
	0-2 pkt
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Związek wykonywanych obowiązków z zakresem danego szkolenia oceniany jest następująco:

1. brak związku – 0 pkt,
2. związek pośredni – 1 pkt,
3. związek bezpośredni – 2 pkt


Posiadane certyfikaty lub ukończone szkolenia z obszarów objętych wsparciem:

1. brak – 2 pkt,
2. 1 certyfikat / 1 szkolenie – 1 pkt,
3. co najmniej 2 certyfikaty / szkolenia – 0 pkt


	


III. Tworzenie list rankingowych
· Kandydaci są szeregowani malejąco wg liczby punktów.
· Miejsca przydzielane są do wyczerpania limitu.
· Przy równej liczbie punktów decyduje – data i godzina złożenia formularza
· Tworzona jest lista rezerwowa.

IV. Informacja o wynikach
· Informacja o wynikach przekazywana jest uczestnikom drogą mailową oraz publikowana na stronie internetowej uczelni.
· Odwołanie: w terminie 7 dni od publikacji możliwość odwołania do kierownika projektu. 
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