
pięczęć jednostki organizacyjnej                                              

Obowiązuje od roku akademickiego 2021/2022

E ZO Z I II
III 

(ćw)
ECTS I II

III 

(ćw)
ECTS I II

III 

(ćw)
ECTS I II

III 

(ćw)
ECTS I II

III 

(ćw)
ECTS I II

III 

(ćw)
ECTS

1 Język obcy
0413.7.ZARZ1.A.JO

4 1,2,3,4 30 2 30 2 30 2 30 3 120 225 9

2 Techniki informacyjno-komunikacyjne 0413.7.ZARZ1.A.TIK 1 15 2 15 50 2

3
Ochrona własności przemysłowej i prawa 

autorskiego 0413.7.ZARZ1.A.OWP
2 15 1 15 25 1

4 Przedsiębiorczość 0413.7.ZARZ1.A.P 2 15 1 15 25 1

5 Filozofia
0413.7.ZARZ1.A.F

1 15 2 15 50 2

6 Socjologia
0413.7.ZARZ1.A.S

1 20 2 20 50 2

7
Przedmiot w zakresie wsparcia studentów w  

procesie uczenia się 1*  (do wyboru)
0413.7.ZARZ1.A.PWZW1

2 15 1 15 25 1

8
 Przedmiot w zakresie wsparcia studentów w 

procesie uczenia się 2*  (do wyboru)
0413.7.ZARZ1.A.PWZW2

2 15 1 15 25 1

35 45 8 60 30 6 30 2 30 3 230 475 19

1 Statystyka matematyczna 0413.7.ZARZ1.B/C.SM 1 1 15 30 4 45 100 4

2 Psychologia zarządzania 0413.7.ZARZ1.B/C.PZ 1 15 15 2 30 50 2

3 Podstawy zarządzania 0413.7.ZARZ1.B/C.PZARZ 1 1 15 10 5 3 30 75 3

4 Makroekonomia 0413.7.ZARZ1.B/C.MAK 1 1 15 15 3 30 75 3

5 Ekonomika i organizacja przedsiębiorstwa 0413.7.ZARZ1.B/C.EOP 1 15 30 3 45 75 3

6 Zarządzanie rozwojem firmy w globalnym otoczeniu
0413.7.ZARZ1.B/C.ZRF

1 15 15 3 30 75 3

7 Rachunkowość 0413.7.ZARZ1.B/C.R 1 1 15 30 4 45 100 4

8 Finanse publiczne 0413.7.ZARZ1.B/C.FP 2 15 15 3 30 75 3

9 Matematyka 0413.7.ZARZ1.B/C.MAT 2 15 15 3 30 75 3

10 Ubezpieczenia 0413.7.ZARZ1.B/C.UB 2 15 15 3 30 75 3

11 Mikroekonomia 0413.7.ZARZ1.B/C.MIK 2 2 15 15 3 30 75 3

12
Fundusze unijne i praktyczne sposoby ich 

pozyskiwania 0413.7.ZARZ1.B/C.FU
2 2 15 30 3 45 75 3

13 Etyka zawodowa 0413.7.ZARZ1.B/C.EZ 2 15 2 15 50 2

14 Prawo administracyjne 0413.7.ZARZ1.B/C.PA 2 30 2 30 50 2

15 Europejska polityka regionalna 0413.7.ZARZ1.B/C.EPR 2 2 15 15 3 30 75 3

16 Zarządzanie finansami przedsiębiorstw 0413.7.ZARZ1.B/C.ZFP 3 3 15 25 5 3 45 75 3

17 Zarządzanie produkcją w przedsiębiorstwach 0413.7.ZARZ1.B/C.ZP 3 3 15 15 2 30 50 2

18 Zarządzanie zasobami ludzkimi 0413.7.ZARZ1.B/C.ZZL 3 3 15 30 3 45 75 3

19 Zarządzanie jakością 0413.7.ZARZ1.B/C.ZJ 3 15 15 3 30 75 3

20 Wycena i zarządzanie nieruchomościami 0413.7.ZARZ1.B/C.WZN 3 15 10 5 2 30 50 2

21 Zarządzanie i organizacja zamówień publicznych
0413.7.ZARZ1.B/C.ZOZP

3 15 15 3 30 75 3

22 Zarządzanie logistyczne w przedsiębiorstwie 0413.7.ZARZ1.B/C.ZLP 3 3 15 30 3 45 75 3

Kierunek: ZARZĄDZANIE - profil praktyczny 

Razem 

ECTS

HARMONOGRAM STUDIÓW (PLAN STUDIÓW) STACJONARNYCH PIERWSZEGO STOPNIA 

3 semestr 4 semestr

Rozkład godzin

kod
2 semestr

Lp.
5 semestr

II rok III rok

Zatwierdzono 24.06.2021

I rokforma zal. po 

semestrze

Rodzaj zajęć: grupa I (W-wykład, WS-wykład specjalistyczny) grupa II (C-ćwiczenia, K-konwersatorium, L-laboratorium, P-praktyki, S-seminarium, W-warsztaty) grupa III (PW-projekt własny, E-e-learning)  

Całkowity 

nakład pracy 

studenta

6 semestr Razem 

godz.

1. PRZEDMIOTY KSZTAŁCENIA OGÓLNEGO

Przedmiot

2. PRZEDMIOTY PODSTAWOWE/KIERUNKOWE

razem

1 semestr



23 Sprawozdawczość finansowa 0413.7.ZARZ1.B/C.SF 4 4 15 10 5 2 30 50 2

24 Zarządzanie projektami wdrożeniowymi 0413.7.ZARZ1.B/C.ZPW 4 4 15 15 2 30 50 2

25 Rachunkowość zarządcza 0413.7.ZARZ1.B/C.RZ 4 4 15 15 2 30 50 2

26 Analiza finansowa w zarządzaniu 0413.7.ZARZ1.B/C.AF 5 5 15 15 2 30 50 2

27 Zarządzanie ryzykiem w przedsiębiorstwie 0413.7.ZARZ1.B/C.ZRP 5 15 15 2 30 50 2

28 Wycena i zarządzanie wartością przedsiębiorstwa
0413.7.ZARZ1.B/C.WZ

5 15 15 2 30 50 2

29 Biznes plan w zarządzaniu przedsiębiorstwem 0413.7.ZARZ1.B/C.BP 6 15 15 2 30 50 2

30 Restrukturyzacja przedsiębiorstwa 0413.7.ZARZ1.B/C.RP 6 15 15 2 30 50 2

105 145 5 22 135 105 0 22 105 140 10 19 45 40 5 6 45 45 0 6 30 30 0 4 990 1975 79

1 Seminarium dyplomowe 0413.5.ZARZ1.E.SEM 4,5,6 30 4 30 5 30 4 90 325 13

1 Metody i techniki zarządzania 0413.5.ZARZ1.D.MTZ 4 4 15 15 4 30 100 4

2 Zarządzanie w MSP 0413.5.ZARZ1.D.ZMSP 5 5 15 15 3 30 75 3

3 Społeczna Odpowiedzialność Biznesu 0413.5.ZARZ1.D.SOB 5 15 15 3 30 75 3

4 Budowanie marki pracodawcy 0413.5.ZARZ1.D.BMP 5 15 15 2 30 50 2

5 Zarządzanie kosztami przedsiębiorstwa 0413.5.ZARZ1.D.ZKP 5 5 15 15 3 30 75 3

6 Zarządzanie innowacjami w przedsiębiorstwie 0413.5.ZARZ1.D.ZIP 5 5 15 15 3 30 75 3

Współpraca  przedsiębiorstw
0413.5.ZARZ1.D.WP

5 15 15 3 30 75 3

8 Kompetencje kierownicze 0413.5.ZARZ1.D.KK 6 6 15 15 4 30 100 4

9 Ocena zdolności kredytowej przedsiębiorstwa 0413.5.ZARZ1.D.OZKP 6 15 15 2 30 50 2

10 Zarządzanie procesami  w przedsiębiorstwie 0413.5.ZARZ1.D.ZPP 6 6 15 15 4 30 100 4

11 Przedmiot do wyboru 0413.5.ZARZ1.D.PDW 4,5,6 15 15 2 15 15 2 15 15 2 90 150 6

12 Konwersatorium  w języku obcym (do wyboru) 0413.5.ZARZ1.D.KJO 2,4,6 30 2 30 2 30 2 90 150 6

razem 30 2 60 30 8 105 105 19 90 60 14 480 1075 43

1 Zarządzanie w sferze publicznej 0413.5.ZARZ1.D.ZSP 4 4 15 15 4 30 100 4

2 Zarządzanie kryzysowe 0413.5.ZARZ1.D.ZK 5 5 15 15 3 30 75 3

3 Kompetencje menadżera publicznego 0413.5.ZARZ1.D.KMP 5 15 15 3 30 75 3

4 Zarządzanie rozwojem lokalnym i regionalnym 0413.5.ZARZ1.D.ZRLR 5 15 15 2 30 50 2

5 Systemy finansowania JST 0413.5.ZARZ1.D.SFJST 5 5 15 15 3 30 75 3

6 Zarządzanie usługami publicznymi 0413.5.ZARZ1.D.ZUP 5 5 15 15 3 30 75 3

7 New Public Management 0413.5.ZARZ1.D.NPM 5 15 15 3 30 75 3

8
Ochrona danych osobowych i dostęp do informacji 

publicznej 0413.5.ZARZ1.D.ODO
6 15 2 15 50 2

9
Kontrola zarządcza i dyscyplina finansów 

publicznych 0413.5.ZARZ1.D.KZ
6 6 15 30 4 45 100 4

10 Public relations i marketing terytorialny 0413.5.ZARZ1.D.PRiM 6 6 15 15 4 30 100 4

11 Przedmiot do wyboru 0413.5.ZARZ1.D.PDW 4,5,6 15 15 2 15 15 2 15 15 2 90 150 6

12 Konwersatorium  w języku obcym (do wyboru) 0413.5.ZARZ1.D.KJO 2,4,6 30 2 30 2 30 2 90 150 6

razem 30 2 60 30 8 105 105 19 90 60 14 480 1075 43

1 Zarządzanie zespołem pracowniczym 0413.5.ZARZ1.D.ZZP 4 4 15 15 4 30 100 4

2 Dobór kadr do organizacji 0413.5.ZARZ1.D.DKO 5 5 15 15 3 30 75 3

3 Ocena pracy i zarządzanie wynikami 0413.5.ZARZ1.D.OPZW 5 15 15 3 30 75 3

4 Administrowanie kadrami 0413.5.ZARZ1.D.AK 5 15 15 2 30 50 2

5 Zarządzanie systemem motywacji 0413.5.ZARZ1.D.ZSM 5 5 15 15 3 30 75 3

4. PRZEDMIOTY DO WYBORU - grupa przedmiotów z zakresu zarządzania  przedsiębiorstwem

6. PRZEDMIOTY DO WYBORU - grupa przedmiotów z zakresu zarządzania zasobami ludzkimi

5. PRZEDMIOTY DO WYBORU - grupa przedmiotów z zakresu zarządzania publicznego

3. SEMINARIUM DYPLOMOWE

razem



6 Zarządzanie kompetencjami 0413.5.ZARZ1.D.ZK 5 5 15 15 3 30 75 3

7 Wirtualizacja ZZL 0413.5.ZARZ1.D.WZZL. 5 15 15 3 30 75 3

8 Kompetencje menadżera w  ZZL 0413.5.ZARZ1.D.KM 6 6 15 15 4 30 100 4

9 Prawo pracy 0413.5.ZARZ1.D.PP 6 15 2 15 50 2

10 Budowanie marki pracodawcy 0413.5.ZARZ1.D.BMP 6 6 15 30 4 45 100 4

11 Przedmiot do wyboru 0413.5.ZARZ1.D11.PdW 4,5,6 15 15 2 15 15 2 15 15 2 90 150 6

12 Konwersatorium  w języku obcym (do wyboru) 0413.5.ZARZ1.D12.KJO 2,4,6 30 2 30 2 30 2 90 150 6

razem 30 2 60 30 8 105 105 19 90 60 14 480 1075 43

1 Organizacja i zarządzanie w ochronie zdrowia 0413.5.ZARZ1.D.OZOZ 4 4 15 15 4 30 100 4

2 Ekonomika zdrowia 0413.5.ZARZ1.D.EZ 5 15 15 3 30 75 3

3
Zarządzanie finansami  w organizacjach ochrony 

zdrowia 0413.5.ZARZ1.D.ZFOOZ
5 5 15 30 3 45 75 3

4 Telemedycyna i e-zdrowie 0413.5.ZARZ1.D.TE 5 15 2 15 50 2

5 Ubezpieczenia zdrowotne 0413.5.ZARZ1.D.UZ 5 5 15 15 3 30 75 3

6
Wybrane koncepcje i metody zarządzania 

strategicznego w ochronie zdrowia 0413.5.ZARZ1.D.WKMZ
5 5 15 15 3 30 75 3

7 Zarządzanie zmianą w  ochronie zdrowia 0413.5.ZARZ1.D.ZZOZ 5 15 15 3 30 75 3

8 Marketing i komunikacja organizacji medycznych
0413.5.ZARZ1.D.MKOM

6 15 15 4 30 100 4

9 Jakość w ochronie zdrowia 0413.5.ZARZ1.D.JOZ 6 6 15 15 2 30 50 2

10
Zarządzanie personelem w organizacjach ochrony 

zdrowia 0413.5.ZARZ1.D.ZPO
6 6 15 15 4 30 100 4

11 Przedmiot do wyboru 0413.5.ZARZ1.D.PdW 4,5,6 15 15 2 15 15 2 15 15 2 90 150 6

12 Konwersatorium  w języku obcym (do wyboru) 0413.5.ZARZ1.D.KJO 2,4,6 30 2 30 2 30 2 90 150 6

razem 30 2 60 30 8 105 105 19 90 60 14 480 1075 43

1 Praktyki 0413.5.ZARZ1.F.PRA 3,4,6 255 9 255 9 240 8 750 780 26

255 9 255 9 240 8 750 780 26

140 190 5 30 225 135 30 105 425 10 30 105 385 5 30 150 180 30 120 360 30 2540 4630 180

140 190 5 30 225 135 30 105 425 10 30 105 385 5 30 150 180 30 120 360 30 2540 4630 180

140 190 5 30 225 135 30 105 425 10 30 105 385 5 30 150 180 30 120 360 30 2540 4630 180

144 222 5 30 225 165 30 105 425 10 30 105 385 5 30 150 180 30 120 360 30 2606 4696 180

* Lista przedmiotów w zakresie wsparcia do wyboru, m.in. metody wspomagania uczenia się, radzenie sobie ze stresem, coaching i mentoring, propedeutyka kultury akademickiej, autopromocja i kreowanie wizerunku, metodyka procesu uczenia się. 

4.  Język polski dla obcokrajowców (4 pkt ECTS). 5.  Studenta obowiązuje praktyka zawodowa w wymiarze 6 miesięcy. 6. Studenta obowiązują  zajęcia z pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 5 godz.

7. PRZEDMIOTY DO WYBORU - grupa przedmiotów z zakresu zarządzania w ochronie zdrowia

7. PRAKTYKI

razem

Razem przedmioty 1-4

1. Studenta obowiązują zajęcia z wychowania fizycznego w wymiarze 60 godzin (2 x 30 godz. zal. z oceną). 2. Studenta obowiązuje szkolenie dotyczące BHP w wymiarze 4 godzin na I semestrze (zal.). 3. Studenta obowiązuje szkolenie biblioteczne w wymiarze 2 godzin na I semestrze. 

RAZEM

Razem przedmioty 1-4

Razem przedmioty 1-4
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ECTS I II

III 

(ćw)
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(ćw)
ECTS

1 Język obcy
0413.7.ZARZ1.A.JO

4 1,2,3,4 20 2 20 2 20 2 30 3 90 225 9

2 Techniki informacyjno-komunikacyjne 0413.7.ZARZ1.A.TIK 1 10 2 10 50 2

3
Ochrona własności przemysłowej i prawa 

autorskiego 0413.7.ZARZ1.A.OWP
2 10 1 10 25 1

4 Przedsiębiorczość 0413.7.ZARZ1.A.P 2 10 1 10 25 1

5 Filozofia 0413.7.ZARZ1.A.F 1 10 2 10 50 2

6 Socjologia 0413.7.ZARZ1.A.S 1 10 2 10 50 2

7
Przedmiot w zakresie wsparcia studentów w 

procesie uczenia się*  (do wyboru) 0413.7.ZARZ1.A.PWZW
2 15 2 15 50 2

20 30 8 35 20 6 20 2 30 3 155 475 19

1 Statystyka matematyczna 0413.7.ZARZ1.B/C.SM 1 1 8 10 4 18 100 4

2 Psychologia zarządzania 0413.7.ZARZ1.B/C.PZ 1 5 8 2 13 50 2

3 Podstawy zarządzania 0413.7.ZARZ1.B/C.PZARZ 1 1 5 8 3 13 75 3

4 Makroekonomia 0413.7.ZARZ1.B/C.MAK 1 1 6 8 3 14 75 3

5 Ekonomika i organizacja przedsiębiorstwa 0413.7.ZARZ1.B/C.EOP 1 6 8 3 14 75 3

6
Zarządzanie rozwojem firmy w globalnym 

otoczeniu 0413.7.ZARZ1.B/C.ZRF
1 6 8 3 14 75 3

7 Rachunkowość 0413.7.ZARZ1.B/C.R 1 1 8 10 4 18 100 4

8 Finanse publiczne 0413.7.ZARZ1.B/C.FP 2 8 8 3 16 75 3

9 Matematyka 0413.7.ZARZ1.B/C.MAT 2 6 8 3 14 75 3

10 Ubezpieczenia 0413.7.ZARZ1.B/C.UB 2 6 8 3 14 75 3

11 Mikroekonomia 0413.7.ZARZ1.B/C.MIK 2 2 6 8 3 14 75 3

12
Fundusze unijne i praktyczne sposoby ich 

pozyskiwania 0413.7.ZARZ1.B/C.FU
2 2 8 10 3 18 75 3

13 Etyka zawodowa 0413.7.ZARZ1.B/C.EZ 2 6 2 6 50 2

14 Prawo administracyjne 0413.7.ZARZ1.B/C.PA 2 14 2 14 50 2

15 Europejska polityka regionalna 0413.7.ZARZ1.B/C.EPR 2 2 8 6 3 14 75 3

16 Zarządzanie finansami przedsiębiorstw 0413.7.ZARZ1.B/C.ZFP 3 3 6 12 3 18 75 3

17 Zarządzanie produkcją w przedsiębiorstwach 0413.7.ZARZ1.B/C.ZP 3 3 6 6 2 12 50 2

18 Zarządzanie zasobami ludzkimi 0413.7.ZARZ1.B/C.ZZL 3 3 8 10 3 18 75 3

19 Zarządzanie jakością 0413.7.ZARZ1.B/C.ZJ 3 8 10 3 18 75 3

20 Wycena i zarządzanie nieruchomościami 0413.7.ZARZ1.B/C.WZN 3 4 8 2 12 50 2

21 Zarządzanie i organizacja zamówień publicznych
0413.7.ZARZ1.B/C.ZOZP

3 8 10 3 18 75 3

22 Zarządzanie logistyczne w przedsiębiorstwie 0413.7.ZARZ1.B/C.ZLP 3 3 8 10 3 18 75 3

23 Sprawozdawczość finansowa 0413.7.ZARZ1.B/C.SF 4 4 6 8 2 14 50 2

24 Zarządzanie projektami wdrożeniowymi 0413.7.ZARZ1.B/C.ZPW 4 4 6 10 2 16 50 2

25 Rachunkowość zarządcza 0413.7.ZARZ1.B/C.RZ 4 4 6 10 2 16 50 2

26 Analiza finansowa w zarządzaniu 0413.7.ZARZ1.B/C.AF 5 5 6 8 2 14 50 2

27 Zarządzanie ryzykiem w przedsiębiorstwie 0413.7.ZARZ1.B/C.ZRP 5 6 8 2 14 50 2

28 Wycena i zarządzanie wartością przedsiębiorstwa
0413.7.ZARZ1.B/C.WZ

5 6 6 2 12 50 2

29 Biznes plan w zarządzaniu przedsiębiorstwem 0413.7.ZARZ1.B/C.BP 6 6 10 2 16 50 2

30 Restrukturyzacja przedsiębiorstwa 0413.7.ZARZ1.B/C.RP 6 6 8 2 14 50 2

44 60 0 22 62 48 0 22 48 66 0 19 18 28 0 6 18 22 0 6 12 18 0 4 444 1975 79

Obowiązuje od roku akademickiego 2021/2022

Zatwierdzono 24.06.2021

razem

razem

2. PRZEDMIOTY PODSTAWOWE/KIERUNKOWE

Razem 

godz.
Lp.

HARMONOGRAM STUDIÓW (PLAN STUDIÓW) NIESTACJONARNYCH PIERWSZEGO STOPNIA

Kierunek: ZARZĄDZANIE - profil praktyczny 

2 semestr

1. PRZEDMIOTY KSZTAŁCENIA OGÓLNEGO

kod

Rozkład godzin

3 semestr 4 semestr

II rok

Rodzaj zajęć: grupa I (W-wykład, WS-wykład specjalistyczny) grupa II (C-ćwiczenia, K-konwersatorium, L-laboratorium, P-praktyki, S-seminarium, W-warsztaty) grupa III (PW-projekt własny, E-e-learning)  

5 semestr 6 semestr
Przedmiot

Razem 

ECTS

Całkowity 

nakład pracy 

studenta

I rok III rok

1 semestr

forma zal. po 

semestrze



1 Seminarium dyplomowe 0413.5.ZARZ1.E.SEM 4,5,6 10 4 20 5 20 4 50 325 13

1 Metody i techniki zarządzania 0413.5.ZARZ1.D.MTZ 4 4 6 6 4 12 100 4

2 Zarządzanie w MSP 0413.5.ZARZ1.D.ZMSP 5 5 6 6 3 12 75 3

3 Społeczna Odpowiedzialność Biznesu 0413.5.ZARZ1.D.SOB 5 6 8 3 14 75 3

4 Budowanie marki pracodawcy 0413.5.ZARZ1.D.BMP 5 6 6 2 12 50 2

5 Zarządzanie kosztami przedsiębiorstwa
0413.5.ZARZ1.D.ZKP

5 5 6 6 3 12 75 3

6 Zarządzanie innowacjami w przedsiębiorstwie 0413.5.ZARZ1.D.ZIP 5 5 6 6 3 12 75 3

7 Współpraca  przedsiębiorstw
0413.5.ZARZ1.D.WP

5 6 6 3 12 75 3

8 Kompetencje kierownicze 0413.5.ZARZ1.D.KK 6 6 6 8 4 14 100 4

9 Ocena zdolności kredytowej przedsiębiorstwa 0413.5.ZARZ1.D.OZKP 6 6 6 3 12 75 3

10 Zarządzanie procesami  w przedsiębiorstwie 0413.5.ZARZ1.D.ZPP 6 6 6 8 3 14 75 3

11 Przedmiot do wyboru
0413.5.ZARZ1.D.PDW

4,5,6 6 6 2 6 6 2 6 6 2 36 150 6

12 Konwersatorium  w języku obcym (do wyboru) 0413.5.ZARZ1.D.KJO 2,4,6 15 2 15 2 15 2 45 150 6

razem 15 2 27 12 8 42 44 19 39 28 14 207 1075 43

1 Zarządzanie w sferze publicznej 0413.5.ZARZ1.D.ZSP 4 4 6 6 4 12 100 4

2 Zarządzanie kryzysowe 0413.5.ZARZ1.D.ZK 5 5 6 6 3 12 75 3

3 Kompetencje menadżera publicznego 0413.5.ZARZ1.D.KMP 5 6 8 3 14 75 3

4 Zarządzanie rozwojem lokalnym i regionalnym 0413.5.ZARZ1.D.ZRLR 5 6 6 2 12 50 2

5 Systemy finansowania JST 0413.5.ZARZ1.D.SFJST 5 5 6 6 3 12 75 3

6 Zarządzanie usługami publicznymi 0413.5.ZARZ1.D.ZUP 5 5 6 6 3 12 75 3

7 New Public Management 0413.5.ZARZ1.D.NPM 5 6 6 3 12 75 3

8
Ochrona danych osobowych i dostęp do informacji 

publicznej 0413.5.ZARZ1.D.ODO 6 6 2 6 50 2

9
Kontrola zarządcza i dyscyplina finansów 

publicznych 0413.5.ZARZ1.D.KZ
6 6 6 14 4 20 100 4

10 Public relations i marketing terytorialny 0413.5.ZARZ1.D.PRiM 6 6 6 8 4 14 100 4

11 Przedmiot do wyboru 0413.5.ZARZ1.D.PDW 4,5,6 6 6 2 6 6 2 6 6 2 36 150 6

12 Konwersatorium  w języku obcym (do wyboru) 0413.5.ZARZ1.D.KJO 2,4,6 15 2 15 2 15 2 45 150 6

razem 15 2 27 12 8 42 44 19 39 28 14 207 1075 43

1 Zarządzanie zespołem pracowniczym 0413.5.ZARZ1.D.ZZP 4 4 6 6 4 12 100 4
2 Dobór kadr do organizacji 0413.5.ZARZ1.D.DKO 5 5 6 6 3 12 75 3
3 Ocena pracy i zarządzanie wynikami 0413.5.ZARZ1.D.OPZW 5 6 8 3 14 75 3
4 Administrowanie kadrami 0413.5.ZARZ1.D.AK 5 6 6 2 12 50 2
5 Zarządzanie systemem motywacji 0413.5.ZARZ1.D.ZSM 5 5 6 6 3 12 75 3
6 Zarządzanie kompetencjami 0413.5.ZARZ1.D.ZK 5 5 6 6 3 12 75 3
7 Wirtualizacja ZZL 0413.5.ZARZ1.D.WZZL. 5 6 6 3 12 75 3
8 Kompetencje menadżera w ZZL 0413.5.ZARZ1.D.KM 6 6 6 8 4 14 100 4
9 Prawo pracy 0413.5.ZARZ1.D.PP 6 6 2 6 50 2

10 Budowanie marki pracodawcy 0413.5.ZARZ1.D.BMP 6 6 6 14 4 20 100 4

11 Przedmiot do wyboru 0413.5.ZARZ1.D11.PdW 4,5,6 6 6 2 6 6 2 6 6 2 36 150 6

12 Konwersatorium  w języku obcym (do wyboru) 
0413.5.ZARZ1.D12.KJO

2,4,6 15 2 15 2 15 2 45 150 6

razem 15 2 27 12 8 42 44 19 39 28 14 207 1075 43

1 Organizacja i zarządzanie w ochronie zdrowia 0413.5.ZARZ1.D.OZOZ 4 4 6 6 4 12 100 4

2 Ekonomika zdrowia 0413.5.ZARZ1.D.EZ 5 6 6 3 12 75 3

3
Zarządzanie finansami  w organizacjach ochrony 

zdrowia 0413.5.ZARZ1.D.ZFOOZ
5 5 6 8 3 14 75 3

4 Telemedycyna i e-zdrowie 0413.5.ZARZ1.D.TE 5 6 6 2 12 50 2

5 Ubezpieczenia zdrowotne 0413.5.ZARZ1.D.UZ 5 5 6 6 3 12 75 3

6
Wybrane koncepcje i metody zarządzania 

strategicznego w ochronie zdrowia 0413.5.ZARZ1.D.WKMZ
5 5 6 6 3 12 75 3

7 Zarządzanie zmianą w  ochronie zdrowia 0413.5.ZARZ1.D.ZZOZ 5 6 6 3 12 75 3

3. SEMINARIUM DYPLOMOWE

4. PRZEDMIOTY DO WYBORU - grupa przedmiotów z zakresu zarządzania przedsiębiorstwem

5. PRZEDMIOTY DO WYBORU - grupa przedmiotów z zakresu zarządzania publicznego

6. PRZEDMIOTY DO WYBORU - grupa przedmiotów z zakresu zarządzania zasobami ludzkimi

7. PRZEDMIOTY DO WYBORU - grupa przedmiotów z zakresu zarządzania w ochronie zdrowia



8 Marketing i komunikacja organizacji medycznych
0413.5.ZARZ1.D.MKOM

6 6 8 4 14 100 4

9 Jakość w ochronie zdrowia 0413.5.ZARZ1.D.JOZ 6 6 6 6 3 12 75 3

10
Zarządzanie personelem w organizacjach ochrony 

zdrowia 0413.5.ZARZ1.D.ZPO
6 6 6 8 3 14 75 3

11 Przedmiot do wyboru 0413.5.ZARZ1.D.PdW 4,5,6 4,5,6 6 6 2 6 6 2 6 6 2 36 150 6

12 Konwersatorium  w języku obcym (do wyboru) 0413.5.ZARZ1.D.KJO 2,4,6 15 2 15 2 15 2 45 150 6

razem 15 2 27 12 8 42 44 19 39 28 14 207 1075 43

1 Praktyki 0413.5.ZARZ1.F.PRA 3,4,6 255 9 255 9 240 8 750 780 26

255 9 255 9 240 8 750 780 26

64 90 0 30 112 68 0 30 48 341 0 30 45 335 0 30 60 86 0 30 51 306 0 30 1606 4630 180

64 90 0 30 112 68 0 30 48 341 0 30 45 335 0 30 60 86 0 30 51 306 0 30 1606 4630 180

64 90 0 30 112 68 0 30 48 341 0 30 45 335 0 30 60 86 0 30 51 306 0 30 1606 4630 180

68 92 30 112 68 30 48 341 30 45 335 30 60 86 30 51 306 30 1612 4636 180

1.  Studenta obowiązuje szkolenie dotyczące BHP w wymiarze 4 godzin na I semestrze (zal.). 2. Studenta obowiązuje szkolenie biblioteczne w wymiarze 2 godzin na I semestrze (zal.). 3.  Studenta obowiązuje praktyka zawodowa w wymiarze 6 miesięcy. 

4. Studenta obowiązują  zajęcia z pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 5 godz.

* Lista przedmiotów w zakresie wsparcia do wyboru, m.in. metody wspomagania uczenia się, radzenie sobie ze stresem, coaching i mentoring, propedeutyka kultury akademickiej, autopromocja i kreowanie wizerunku, metodyka procesu uczenia się. 

7. PRAKTYKI

RAZEM

Razem przedmioty 1-4

Razem przedmioty 1-4

Razem przedmioty 1-4

razem


